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Koristite ova pitanja pre i posle lokalnih sesija kako biste utvrdili promenu u samopouzdanju i spremnosti.

• Koliko se samouvereno osećaš u korišćenju imejla u profesionalne svrhe?
Odgovor: _________________________________________________
• Koliko se samouvereno osećaš u pisanju ili ažuriranju CV-ja?
Odgovor: _________________________________________________
• Da li znaš gde da tražiš oglase za posao online?
Odgovor: _________________________________________________
• Da li se osećaš sposobno da samostalno pošalješ prijavu za posao?
Odgovor: _________________________________________________
• Šta ti je najteže kada se prijavljuješ za posao?
Odgovor: _________________________________________________
• Kakva podrška ti je još potrebna?
Odgovor: _________________________________________________

Stavovi i mišljenja izraženi u ovom dokumentu pripadaju isključivo autoru/autorima i ne odražavaju nužno stavove Evropske unije ili  
Centra za razvoj ljudskih resursa (HRDC), bugarske nacionalne agencije za Erasmus+. Ni Evropska unija ni HRDC ne mogu se smatrati  

odgovornim za njih.
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